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Frauen sind bei der Feuerwehr voll integriert. Gleichberechtigung ist Standard im Feuerwehrdienst.
Begriffe wie Kamerad, Feuerwehr- oder Truppmann wird als geschlechtsloser Sammelbegriff verwendet.
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VORWORT
Liebe Leserin, lieber Leser,

ich freue mich, dass ich Ihnen auch in diesem Jahr, wie die Jahre zuvor, die Arbeit lhrer
Feuerwehr durch meinen Tatigkeitsbericht etwas ndher bringen darf.

- Was macht unsere Feuerwehr den so das ganze Jahr?

- Wie viele Feuerwehrmanner und -frauen gibt es in Stockstadt eigentlich?
- Haben die Uberhaupt etwas zu tun?

- Wie steht es um die Ausrtistung der Feuerwehr?

Mit Sicherheit kann der vor Ihnen liegende Bericht nicht alle Fragen beantworten, es wird uns
aber sicher gelingen, lhnen die Arbeit Ihrer Feuerwehr etwas naher zu bringen. Fast taglich
ist Thre Feuerwehr unterwegs, um Gefahren von unseren Mitblrgern abzuwenden und daflr
Zu sorgen, dass Sie sich, liebe Stockstadter Burger sicher, fihlen kénnen.

Auch wenn wir keine Berufsfeuerwehr sind, also keine ,bezahlten Profis”, so behaupten wir
jedoch voller Selbstbewusstsein, alle an uns gestellten Aufgaben professionell zu
bewéltigen. Denken Sie beim Lesen dieses Tatigkeitsberichtes immer daran, all diese
Leistungen werden von ehrenamtlich tatigen Frauen und Mannern erbracht. Denken Sie
auch daran wie viel Engagement im Einsatz und in der Ausbildung nétig ist, um diese
Leistung zu erbringen.

Ich bin davon Uberzeugt, dass Sie am Ende dieses Berichtes unsere Arbeit besser bewerten
kénnen und ein positives Bild Ihrer Feuerwehr in Erinnerung behalten.

Aktuelle Informationen Uber die Arbeit der Feuerwehr Stockstadt erhalten Sie jederzeit auf
unserer Homepage unter www.ffw-stockstadt.de. Dort erhalten Sie auch Tipps zum
vorbeugenden  Brandschutz und aktuelle Informationen zu  Gefahren- und
Unwettermeldungen.

Am meisten freuen wir uns aber tber ein personliches Treffen mit Ihnen.

Besuchen Sie unser alljahrliches Feuerwehrfest, eine der vielen Veranstaltungen der
Feuerwehr Stockstadt oder am besten machen Sie als aktive Feuerwehrfrau oder -mann bei
uns mit.

Nun viel Spaf3 beim Lesen dieses Tatigkeitsberichtes.

lhre Feuerwehr Stockstadt

Frank Bott
Kommandant
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1 EINSATZE

Die Einsatzstatistik des Jahres 2015 ist wieder prall gefillt mit einer Vielzahl von Einsatzen,
kleine und grof3e Einsatze, folgenschwere und harmlose. Am Ende mussten wieder 279
Einsatze mit den unterschiedlichsten Aufgabenstellungen abgearbeitet werden. Ein
Hochststand wie im Jahr 2002.
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Im Rahmen dieser Einsatze wurden 40 Personen gerettet. Flr zwei Menschen kam unsere
Hilfe jedoch zu spat.

Einzelheiten zu den Personenrettungen:

Art / Mittel der Rettung gerettete Personen
bei Bréanden 1
Uber Feuerwehrleitern 3
bei technischen Hilfeleistungen 12
durch medizinische Hilfeleistung (First Responder) 24
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Die aufgezahlten Einsatze wurden an folgenden Orten abgewickelt:

Anzahl Einsatzort Detaillierung

222 Einsatze im Ortsbereich

11 Einsatze auf Kreisstral3en alle auf der AB16

30 Einsatze auf Bundesstral3en 14 x B26 und 16 x B469
11 Einsatze auf Bundesautobahnen alle auf der BAB3

5 Einsatze zur nachbarlichen Loschhilfe 1 x Sappi, 1 x Alzenau,

2 x GroRostheim, 1 x Kleinostheim

All diese Aufgaben sind nur zu bewerkstelligen, weil sich noch genug Freiwillige finden, die
sich fur den Dienst in der Feuerwehr begeistern und aktiv in der Feuerwehr Stockstadt
mitarbeiten.

Wenn wir Hand in Hand arbeiten, kénnen wir Anderen helfen!
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1.1 Brandeinsatze

39 Einsétze (14,0% der Gesamteinsatze)

Die Anzahl der Brandeinsdtze hat sich, wie auch die Einsatze in der technischen
Hilfeleistung, zu den Vorjahren erhoht. Es bleibt zu hoffen, dass dies nur ein Ausrei3er und
kein ,Trend” ist. Im Vergleich zu den Einsatzzahlen der technischen Hilfeleistung lassen die
Anzahl der Brandeinsétze schon fast nebensachlich wirken.

Dies soll uns jedoch nicht dazu verleiten, Uber die Gefahren und die groRen Schaden durch
Schadensfeuer hinweg zu blicken.

Entwicklung der Brandeinsétze zum Gesamteinsatzaufk ~ ommen
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39 Brandeinsatze, eine sehr hohe Anzahl

Auch wenn nicht alle Brandeinsatze spektakulér sind, auch ein ,kleines Feuer kann einen
erheblichen Schaden verursachen.

Der Brandbekdmpfung missen wir auch in Zukunft einen breiten Raum in der Ausbildung
einrfAumen. Auch die Bemihungen und die Ausbildung im Bereich vorbeugender
Brandschutz, Brandschutzerziehung und Brandschutzaufklarung dirfen wir  nicht
vernachlassigen.

Einsatz Nr. 222 am 07.09.2015 - Kellerbrand in der Hauptstral3e
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1.2 Technische Hilfeleistungen

192 Einsatze (68,8% der Gesamteinsatze)

Auch 2015 nahmen die Einsatze im Bereich der Technischen Hilfeleistung den Lowenanteil
der Einsatze ein. Technische Hilfe, ein weites Aufgabenfeld, das eine breitgefacherte
Ausriistung und Ausbildung erforderlich macht. Vom Beseitigen kleinerer Ollachen, tiber den
klassischen Verkehrsunfall bis hin zum Gefahrguteinsatz. All dies ist unter der Sparte
Technische Hilfeleistung zu finden.

Gefahrgutaustritt am 30.08.2015 aus einem LKW —
Hier zeigt sich die ganze Bandbreite der Einsatzlagen die im Bereich Technische Hilfeleistung zu bewéltigen sind.

Alle Einsatze finden Sie auf unserer Homepage dokumentiert.
Die Anzahl der Einsatze zur Technischen Hilfe innerhalb der letzten zehn Jahre finden Sie
auf dem nachfolgenden Diagramm dargestellt.
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Entwicklung der Technischen Hilfeleistung zum Gesam teinsatzaufkommen
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Wie jedes Jahr waren auch 2015 die meisten Einséatze im Bereich der technischen Hilfeleistung zu bewaltigen

1.3 Medizinische Notfélle/ First Responder

25 Einsatze (9% der Gesamteinsatze)

Auch wenn die Anzahl der First Responder Einsatze etwas zuriick gegangen ist, so ist die
Zahl doch im normalen Rahmen. Die Grindung der gemeinsam mit der ortlichen BRK
Bereitschaft betriebene First Responder Gruppe vor 17 Jahren war die richtige Entscheidung
zur Sicherheit unserer Ortsbevolkerung. Bei einem Herzinfarkt kann der Zeitvorteil der First
Responder Uber Leben und Tod entscheiden.

An dieser Stelle bereits meinen herzlichen Dank an die BRK Bereitschaft fir die
harmonievolle Zusammenarbeit.

Entwicklung der Medizinischen Notfallhilfe zum Gesa mteinsatzaufkommen
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Etwa 10% des Einsatzaufkommens: Medizinische Notfalle
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1.4 Fehlalarmierungen

22 Einsatze (7,9% der Gesamteinsatze)

2015 hatten wir einen Anstieg der Fehlalarme zu verzeichnen. Mit ca. 8% der
Gesamteinsatze halt sich dieser Bereich jedoch im Rahmen. 18 Stick dieser
Fehlalarmierungen wurden durch Brandmeldeanlagen ausgelost Die restlichen vier
Alarmierungen in diesem Bereich sind auf einen Irrtum des Meldenden zurtick zu fihren.
Besorgte Blrger die einen Feuerschein oder Rauch wahrnehmen und vorsorglich die
Feuerwehr alarmieren.

Entwicklung der Fehlalarme zum Gesamteinsatzaufkomm  en
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Fehlalarme, 18-mal durch Brandmeldeanlagen

1.5 Sicherheitswachen

1 Einsatz (0,4% der Gesamteinsétze)

Nicht  spektakuldr, es Dblieb bei der routinemalligen Absicherung einer
Faschingsveranstaltung in der Frankenhalle.

Entwicklung der Sicherheitswachen zum Gesamteinsatz aufkommen
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Sicherheitswachen, ein wichtiger Betrag zur Sicherheit bei Veranstaltungen
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1.6 Einsatzsatze die 2015 fir Schlagzeilen sorgten

1.6.1 30.01.2015 — Einsatz 013: Verkehrsunfall B26

Verkehrsunfall - Person eingeklemmt

Vier Schwerverletzte hat ein Verkehrsunfall am 30.01.2015 auf der B26 gefordert. Ein BMW
und ein VW waren frontal zusammengestol3en. Vermutlich hatte der BMW-Fahrer den VW
Ubersehen. Gegen 17 Uhr wollte ein 73-jahriger BMW-Fahrer von der B26 aus Richtung
Aschaffenburg kommend nach links in die Kreisstrale AB 8 abbiegen. Vermutlich Ubersah
der Mann dabei einen entgegenkommenden VW Polo, der von Babenhausen kommend in
Richtung Aschaffenburg unterwegs war. Die beiden Fahrzeuge stie3en frontal
gegeneinander und wurden dabei massiv beschadigt. Um eine Mitfahrerin vom Rilcksitz des
Polos zu befreien, mussten wir das Dach des Fahrzeuges mittels hydraulischem
Rettungsgerat abnehmen. Sowohl der BMW-Fahrer, wie auch der 56-jahrige VW-Fahrer und
seine beiden jugendlichen Mitfahrer mussten nach einer Erstversorgung durch Notarzt und
Rettungsdienst in umliegende Krankenhéauser eingeliefert werden. Der Kreuzungsbereich
musste wéahrend der Rettungs- und Bergungsarbeiten teilweise gesperrt werden, was in allen
Fahrtrichtungen zu erheblichen Behinderungen fihrte. Beide Fahrzeuge hatten nur noch
Schrottwert und mussten abgeschleppt werden.

Aufraumarbeiten nach dem Einsatz
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1.6.2 22.07.2015 — Einsatz 176: Dachstuhlbrand Tann enstr.

Dachstuhlbrand — Tannenstr.

Nachts um 1:20 Uhr wurde die Feuerwehr Stockstadt, sowie zur Unterstitzung die
Werkfeuerwehr der Papierfabrik Sappi, zu einem Dachstuhlbrand mit Person in Gefahr in die
TannenstralRe alarmiert. Beim Eintreffen der ersten Fahrzeuge stellte sich heraus, dass der
vermeintliche Dachstuhlbrand in Wirklichkeit ein ausgedehnter Heckenbrand im Bereich des
Kiefernwegs war. Mit 2 C-Strahlrohren und dem Wasser aus den Loschfahrzeugen konnte
der Brand schnell unter Kontrolle gebracht und so ein weiteres Ausbreiten verhindert
werden. Personen kamen nicht zu Schaden. Im Einsatz waren 32 Feuerwehrleute mit 6
Fahrzeugen sowie 9 Kameraden der Papierfabrik mit einem weiteren Léschfahrzeug. Der
Einsatz war gegen 2:20 beendet. Dieser Einsatz viel genau in die ,heiRe Phase" der
Umstellung der Funktechnik auf den Digitalfunk. In Teil unserer Fahrzeug war bereits mit den
neuen Digitalfunkgeraten ausgestattet, andere noch nicht. Dieser Umstand erschwerte den
Einsatzablauf. Trotz dieser Probleme, konnten wir auch diesen Einsatz in der gewohnten
Professionalitat bewéltigen.

Nachléscharbeiten — Zum Gliick brannte ,nur” die Hecke und nicht wie gemeldet der Dachstuhl.
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1.6.3 23.12.2015 — Einsatz 273: Verkehrsunfall B469

Verkehrsunfall B469 — Person eingeklemmt

Schwere Verletzungen erlitt eine 26-jahrige Toyota-Fahrerin aus dem Landkreis
Aschaffenburg bei einem Verkehrsunfall auf der B469, auf Hohe der Auffahrt Stockstadt in
Fahrtrichtung Mainhausen. Sie wurde mit einem Rettungshubschrauber in eine Frankfurter
Klinik geflogen. Gegen 15.15 Uhr wollte die junge Frau, von Stockstadt kommend, auf die 2-
spurige BundesstralRe 469 auffahren. Eine vor ihr fahrende 46-jahrige Ford-Fahrerin
verzogerte auf dem Beschleunigungsstreifen und wollte noch einen auf dem rechten
Fahrstreifen fahrenden Lkw-Gliederzug vorbei fahren lassen. Dies Ubersah offensichtlich die
Unfallverursacherin und fuhr zunéachst auf den Ford auf. In der Folge drehte sich das Heck
des Toyota nach links und ragte in den rechten Fahrstreifen hinein. Der Lkw prallte
anschliel3end frontal in das Heck des Toyota. Bei dem Aufprall erlitt die Fahrerin so schwere
Verletzungen, dass sie nach einer Erstversorgung vor Ort mit einem Rettungshubschrauber
in eine Klinik geflogen werden musste. Die Beifahrerin im Ford und der Lkw-Fahrer klagten
ebenfalls Uber Schmerzen und mussten vom Rettungsdienst in umliegende Krankenhauser
gefahren werden. Die Feuerwehr wurde um 15.18 Uhr zu dem Verkehrsunfall mit
eingeklemmter Person alarmiert. Die Einsatzkrafte sicherten die Unfallstelle, stellten den
Brandschutz sicher und kiimmerten sich um die Erstversorgung der Unfallbeteiligten. Weiter
wurden die Abschleppunternehmen bei der Bergung der Unfallfahrzeuge unterstitzt und die
Fahrbahn gereinigt. Im Einsatz waren 33 Einsatzkréafte, die mit 8 Fahrzeugen ausgeriickt
waren. Der Einsatz war gegen 18.00 Uhr beendet.

Eines der verunfallten Fahrzeuge vor der Bergung
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2 PERSONAL

Ehrenamtliche Feuerwehrfrauen und -méanner sind der elementare Baustein zur
Einsatzfahigkeit einer Feuerwehr. Ohne diese Feuerwehrdienstleistenden gibt es keine
Feuerwehr!

Personalwerbung ist deshalb ein fester Bestandteil in unseren Aktivitaten.

Durch unermidliche Jugendarbeit und Personalwerbung konnten wir den Personalstand bei
den aktiven Feuerwehrdienstleistenden auf einen Hdchststand bringen.

Im Jahr 2015 betrug die Gesamtstarke der Feuerwehr Stockstadt 98 Feuerwehrménner, -
frauen und Jugendliche.

Mit 74 aktiven Feuerwehrdienstleistenden hat die Personalstarke bei den Aktiven einen
Hochststand erreicht. Trotzdem dirfen wir unsere Aktivititen im Bereich der
Personalwerbung nicht vernachléassigen.

Die hohe Zahl der aktiven Feuerwehrdienstleistenden darf auch nicht Gber ein Problem, dem
sich auch die Feuerwehr Stockstadt stellen muss, hinweg tauschen. Die
Tagesalarmsicherheit wird auch flir uns das Thema der nachsten Jahre sein. Auch wenn wir
zurzeit noch ausreichend Personal fiir Einsatze wéhrend der Regelarbeitszeit zur Verfigung
haben, so missen wir an diesem Thema arbeiten. An dieser Stelle herzlichen Dank an alle
Arbeitgeber, die ihre Mitarbeiter wahrend der Arbeitszeit flr Einsatze freistellen, dies ist nicht
mehr selbstverstandlich.

Wir missen zeitnah erreichen, dass mindestens neun Personen (eine Ldschgruppe) die
aktiven Feuerwehrdienst leisten bei der Gemeinde, im Bauhof, der Gemeindeverwaltung
oder sonstigen gemeindlichen Institutionen beschaftigt werden und selbstverstandlich auch
standig fur Einsatze verfiigbar sind.

Mittelfristig sollte es unser Ziel sein mindestens zwolf Einsatzkrafte Uber die Mitarbeiter der
Kommune sicher zu stellen. Somit kdnnte eine hohere Flexibilitat erreicht werden.

Wir missen alles daran setzen, die vorhandenen Mitglieder zu motivieren und neue
Mitglieder zu gewinnen.

Dies ist die grofite Herausforderung der nachsten Zeit. Neue Gerate kdnnen beschafft
werden. Das kostet Geld, ist aber machbar. Das ehrenamtliche Personal der Feuerwehr ist
unbezahlbar.

Neben allen WerbemalBRhahmen gilt es jedoch besonders Diejenigen, die bereits
Feuerwehrdienst leisten, in der Feuerwehr zu halten und nicht durch Demotivation zu
verlieren.

Personalentwicklung
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Die Personalentwicklung ist erfreulich!
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2.1 Jugend

Die sehr professionelle Arbeit des Jugendteams ermdglichte im Jahr 2015 die Ubernahme
von finf Kameraden in den aktiven Feuerwehrdienst.

Unermudlich werden Werbeaktionen durchgefihrt. Aber auch Mundpropaganda zeigt, wie in
den Jahren zuvor, einen grof3en Erfolg.

Jugendliche die mit Eifer bei der Sache sind, sind die Quelle unserer Zukunft

Auch weiterhin sind standige Werbeveranstaltungen/ Jugendwerbung unerlasslich. Nur
durch eine qualitativ hochwertige und bestandige Jugendarbeit wird es auch in Zukunft
madglich sein, geniigend Personal zum Bestand der Feuerwehr zu gewinnen.

Zum 31.12.2015 hatte die Jugendgruppe 24 Mitglieder in folgender Zusammensetzung:

Weibliche Jugendliche: 10
Mannliche Jugendliche: 14
Durchschnittsalter 14,0 Jahre (14,2 Jahre/2014)
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Feuerwehr muss SpalR machen, so wird es uns auch in Zukunft gelingen, Jugendliche fir die Feuerwehr zu begeistern

Am Donnerstag den 28. Januar 2016 wahlte die Jugendgruppe ihre neuen Jugendsprecher.
In geheimer Wahl wurde der bisherige stellvertretende Jugendsprecher Sergej Gordienko
zum neuen Jugendsprecher gewahlt. Zum neuen stellvertretenden Jugendsprecher wurde
Steffen Kirchner gewahlt.

Wir gratulieren den beiden neuen Jugendsprechern zur Wahl und freuen uns auf eine gute
Zusammenarbeit in diesem Jahr.

Der scheidenden Jugendsprecherin Tamara Stampfer darf ich noch einmal herzlich fir ihre
geleistete Arbeit und ihren Einsatz danken.

Ein besonderer Dank geht an dieser Stelle an unseren Jugendwart Michael Kleinhenz,
seinem Stellvertreter Christian Antoni und das gesamte Jugendwartteam fur die geleistete
Arbeit. Wir wiinschen euch auch weiterhin viel Erfolg.

Ab Januar 2016 wird Willi Votava das Jugendteam verstarken. Auch ihm darf ich an dieser
Stelle viel Erfolg wiinschen.
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2.2 Aktive

Die Starke der Einsatzmannschaft
Feuerwehrmanner und —frauen.

Feuerwehrdienstleistende:

Durchschnittsalter:
Fluktuation in 2015:

Eintritte extern:

Ubertritt Forderverein:

Gesetzl. Altersgrenze erreicht:

Ubernahme aus der Jugendgruppe:

Ubertritt von Passiv zu Aktiv

bestand

weiblich
mannlich

weiblich
mannlich

weiblich
mannlich

weiblich
mannlich

weiblich
mannlich

weiblich
mannlich

Tatigkeitsbericht 2015

zum 31.12.2015 aus 74 aktiven

11
63
33,3 Jahre (34,3 Jahre / 2014)

Nicht nur bei der Jugend, auch bei den Aktiven: Feuerwehr muss Spafd machen!
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3 EHRUNGEN

Fur besondere Verdienste und langjahrigen Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr Stockstadt
werden folgende Kameraden geehrt und erhalten ihre entsprechenden Abzeichen,
Ehrenzeichen oder Auszeichnungen.

3.1 Ehrungen nach Bay. Feuerwehrgesetz
Armelstreifen fur 10 Jahre aktiven Feuerwehrdienst
Markus Dasch

Daniel Hollstein

Florian Maiberger
Willi Votava

Armelstreifen fir 20 Jahre aktiven Feuerwehrdienst
Achim Albers
Stefan Eichhorn

Sebastian Neuendorf
Matthias Willig

Feuerwehr-Ehrenkreuz in Silber fur 25 Jahre aktiven Feuerwehrdienst

Michaela Bauer
Dirk Ohler

Feuerwehr-Ehrenkreuz in Gold fiir 40 Jahre aktiven F  euerwehrdienst
Hilmar Debor

Roland Debor
Rainer Griesemer

3.2 Ehrungen durch den Feuerwehrverein
Den Treuekrug fir 3 Jahre in Folge alle Ubungen sei  nes Léschzuges besucht

Florian Barko
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4 ERNENNUNGEN

4.1 Feuerwehrmann

Gemall bayerischem Feuerwehrgesetz werden jugendliche Feuerwehranwarter mit
Vollendung ihres 18. Lebensjahres per Handschlag in den aktiven Feuerwehrdienst
aufgenommen.

In diesem Jahr sind dies die Kameraden:

Florian Barko
Anna Bott
Steffen Kirchner
Luca Liontos
Tamara Stampfer

Ich wiinsche, den nun offiziell zur E_ilnsatzmannschaft gehorenden Kameraden, alles Gute
und viel Erfolg bei allen kommenden Ubungen und Einsatzen.

4.2 Oberfeuerwehrmann

Nach bestandenem Truppfuhrerlehrang werden folgende Feuerwehrdienstleistenden zum
Oberfeuerwehrmann beférdert:

Clara Debor
Nicole Hollstein
Pascal Michalski
Andreas Sauer

4.3 Loschmeister

Nach erfolgreichem Besuch der Gruppenfiihrerlehrgangs und einer Bewahrungsphase
werden zum Léschmeister ernannt:

Jan Bott
Patrick Staudt

4.4 Brandmeister

Nach erfolgreichem Besuch des Verbandsfiihrerlehrgangs und einer Bewéhrungsphase wird
zum Brandmeister ernannt:

Dirk Ohler
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4.5 Ehrenmitglied

Weder der Vorstand noch der Kommandant kann Ehrenmitglieder ernennen. Die Ernennung
zum Ehrenmitglied bedarf der Zustimmung durch die Mitgliederversammlung. Damit diese
Abstimmung Uberhaupt durchgefuhrt werden kann, missen diese Personen vorgeschlagen
werden.

In diesem Jahr moéchte ich der Versammlung zwei Personen fir die Ernennung zum
Ehrenmitglied vorschlagen.

Gerhard Herzog und Herbert Venuleth

Gerhard Herzog und Herbert Venuleth traten am 08.10.1968 in die Freiwillige Feuerwehr
Stockstadt ein. Im Jahre 1995 wurden sie fur 25 Jahre aktive Mitgliedschaft mit dem
Feuerwehrehrenkreuz in Silber ausgezeichnet. Im Jahr 2009 wurden Gerhard und Herbert
fur 40 Jahre aktive Mitgliedschaft in der Feuerwehr Stockstadt mit dem goldenen
Feuerwehrehrenkreuz und dem Treuekrug der Gemeinde geehrt. Im Einsatz, bei Ubungen
und Veranstaltungen des Vereins waren und sind Gerhard und Herbert immer verlassliche
Kameraden.

Wegen dem Erreichen der gesetzlichen Altersgrenze musste Herbert am 29.06.2015 und
Gerhard am 09.07.2015 aus dem aktiven Feuerwehrdienst ausscheiden.

Ich schlage der Versammlung vor, in diesem Jahr unsere langjahrigen aktiven Mitglieder

Gerhard Herzog und Herbert Venuleth, zum Ehrenmitglied des Feuerwehrvereins Stockstadt
Zu ernennen.
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5 AUSBILDUNG

Der sehr anspruchsvolle Einsatzdienst erfordert eine solide Ausbildung. Um alle Belange des
Einsatzalltages mit einer effizienten Ausbildung abdecken zu kénnen, bedienen wir uns eines
mehrschichtigen Ausbildungssystems.

Die Vermittlung des ortsspezifischen Wissens erfolgt am Standort.

Die einheitliche Grund- und Fachausbildung auf Landkreisebene und die Fuhrungs- und
Spezialausbildung an den staatlichen Feuerwehrschulen. Weitere Spezial- und
Sonderausbildungen werden bei Fachfirmen bzw. an sonstigen Ausbildungsstatten besucht.

Im Zuge der Landkreisausbildung tbernahmen wir auch in diesem Jahr wieder die
HeilBausbildung im holzbefeuerten Brandiibungscontainer und zum ersten Mal die
Ausbildung zum Modul ABC-Gefahren im Rahmen der modularen Truppausbildung.

Immer wieder tiben um fiir den Einsatz fit zu sein.
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5.1 Interne Ausbildung

Tatigkeitsbericht 2015

Wie bereits erwdhnt fallen in die Zustéandigkeit der eigenen Feuerwehr die Vermittlung
ortsspezifischer Kenntnisse sowie die permanente Fortbildung.

2015 wurden 133

interne Schulungsveranstaltungen durchgefihrt. Der Grof3teil der

Ubungen, namlich 100 wurden hier der laufende Ausbildung gewidmet. Die restlichen 33
Ubungsseinheiten dienten der Vertiefung von Spezialkenntnissen, wie zum Beispiel
Atemschutz, Bootsfuhrer, Maschinisten, Messeinsatz, Messleitkomponente, Héhensicherung

und First Responder.

5.1.1 Laufende Ausbildung

LZ |

LZ 1l

Jugend
Gesamtwehr

9 Ubungen
42 Ubungen
46 Ubungen

3 Ubungen

An jeder Ubung ihres Léschzuges haben im Jahr 2015 teilgenommen:

LZ |

Achim Albers
Thomas Amrhein
Thomas Barko
Gerd Bott

Hilmar Debor
Michael Eckhardt
Toni Eichhorn
Siegbert Franz
Rainer Griesemer
Siegbert Heider

LZ 1l

Christian Antoni
Michaela Bauer
Sascha Bischoff
Lena Bott

Clara Debor
Michael Kleinhenz
Pascal Michalski
Andreas Sauer
Willi Votava

Jugendgruppe
Florian Barko
Anna Bott
Sergej Gordienko
Tobias Hugel
Steffen Kirchner
Elias Korbel
Luca Liontos
Pius Rink
Oliver Schaller
Sarah Schindler
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5.1.2 Fortbhildung Sondereinheiten

Zusétzlich zu den Ubungen in den Loéschziigen werden noch weitere Ubungen zur Vertiefung
von Fachwissen durchgefiihrt.

5.1.2.1 Atemschutz

Sieben weitere Ubungen absolvierten die 37 Atemschutzgeratetrager zusatzlich zu ihren
Léschzugibungen. In diesen Ubungen, wird gezielt auf Neuerungen in der Technik und
Taktik des Atemschutzeinsatzes eingegangen.

Auch im Jahr 2015 lag die Uberwachung und Organisation der gesamten
Atemschutzausbildung in den bewahrten Handen von Rainer Griesemer und seiner
Stellvertreterin Michaela Bauer. Rainer Griesemer ist nun bereits seit 20 Jahren als Leiter
Atemschutz tatig. Nach 20 Jahren als Leiter Atemschutz méchte Rainer sein Amt in jliingere
Hande abgeben. Im 3.Quartal 2016 wird Rainer Griesemer das Amt als Leiter Atemschutz an
Simon Stumpf Gbergeben.

In der Ausbildung der Atemschutzgeratetrager, im Besonderen in der Ausbildung im
Brandiibungscontainer wird Rainer uns aber auch weiterhin untersttitzen.

Atemschutz, im Brandeinsatz unverzichtbar.
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5.1.2.2 First Responder

Im Rahmen von fiinf Ubungen trainierten die 42 Krafte der First Responder Einheit ihre
Fahigkeiten. Bereits seit 1998 werden die Einsatze und Ausbildungen gemeinsam mit den
Kollegen der BRK-Bereitschaft durchgefihrt. Wie in den Vorjahren wurde der Grof3teil der
Ausbildungsveranstaltungen vom BRK Bereitschaftsleiter Volkmar Holzapfel geplant und
organisiert.

5.1.2.3 Sonderausbildung

21 Ubungseinheiten wurden unter der Rubrik Sonderausbildung durchgefiihrt. Dies sind alle
Ausbildungsveranstaltungen, in welchen die Feuerwehrdienstleistenden ihr Wissen zu einem
bestimmten Spezialgebiet vertiefen. So wurden auch im Jahr 2015 wieder
Ausbildungsveranstaltungen zu den Themen ABC-Schutz, zur Messleitkomponente
Unterfranken, zur H6hensicherung, dem Fihren von Motorbooten, sowie der Bedienung von
Hubrettungsgeraten und Pumpen durchgefihrt.

In diesen Ubungen ist auch die in diesem Jahr durchgefiihrte Ausbildung zum Digitalfunk
enthalten. Zur Inbetriebnahme der digitalen Funkgerate wurden in finf Veranstaltungen alle
Feuerwehrdienstleistenden im Umgang mit den neuen Geraten geschult und unterwiesen.

Ubung der Messleitkomponente auch das ist ,Feuerwehr*.
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5.2 Externe Ausbildung

Nicht alle erforderlichen Aus- und Fortbildungsthemen kdnnen intern behandelt werden.
Dieses Wissen wird an externen Aushildungsstatten vermittelt.

Wie bereits erwahnt, waren wir wieder selbst Organisator und Ausrichter in der Ausbildung
fur den Landkreis Aschaffenburg zu zwei Themen.

Im Jahr 2015 besuchten 92 Feuerwehrdienstleistende 32 externe Lehrgange und
Fortbildungsveranstaltungen. Hier die detaillierte Aufstellung:

521

5.2.2

5.2.3

524

525

5.2.6

5.2.7

528

5.2.9

5.2.10

5211

5.2.12

5.2.13

5.2.14

5.2.15

Lehrgang ,Modulare Truppausbildung*
Sergej Gordienko, Jan Krellmann, Oliver Schaller und Kevin-Lee Washington

Lehrgang , Truppfihrer*
Clara Debor, Nicole Hollstein, Pascal Michalski und Andreas Sauer

Ausbildung ,Fuhrerschein Klasse C*
Stefan Schmidt und Nico Wiesner

Lehrgang ,,Gruppenfiihrer”
Jan Bott und Patrick Staudt

Seminar , Taréffnung”
Patrick Hager und Nico Wiesner

Seminar ,, THL Ausbildung Fa. Opel*
Florian Debor, Michael Kleinhenz und Dirk Ohler

Fortbildung ,Gefahrguttag”
Jan Bott und Kevin Lee Washington

Lehrgang ,Atemschutzgeratewart*
Michael Buttner

Lehrgang ,Fachwissen Digitalfunk*
Frank Bott und Willi Votava

Ausbildung ,Ausbilder Brandiibungscontainer*
Jan Bott

Lehrgang ,Bahn 1*
Christian Antoni, Clemens Fleckenstein und Willi Votava

Lehrgang ,Bahnerden Wiederholung*

Thomas Amrhein, Frank Bott, Gerd Bott, Florian Debor, Hilmar Debor,
Michael Eckhardt, Michael Kleinhenz, Florian Maiberger, Dirk Ohler, Horst Schafer, Patrick
Staudt und Simon Stumpf

Lehrgang , Absturzsicherung“
Anna Bott und Andreas Sauer

Seminar ,Warmebildkamera“
Christian Antoni, Jochen Biittner, Pascal Michalski und Verena Kottlorz

Lehrgang ,Drehleitermaschinist”
Christian Antoni, Michael Kleinhenz und Willi Votava
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5.2.16 Winterschulung Lkr. Aschaffenburg

Thomas Amrhein, Thomas Barko, Michaela Bauer, Frank Bott, Toni Eichhorn,
Verena Kottlorz, Dirk Ohler, Katharina Ohler, Patrick Staudt und Simon Stumpf

5.2.17 Fortbildung ,Fahrsicherheitstraining”
Denis Seizer und Willi Votava

5.2.18 Seminar ,Brandschutzaufklarung”
Clara Debor und Verena Kottlorz

5.2.19 Lehrgang ,Einsatzsanitater*
Jan Bott und Luca Liontos

5.2.20 Lehrgang ,Aufbaulehrgang Atemschutzgeratewar  t*
Michael SchuRler

5.2.21 Seminar ,Patientengerechte Unfallrettung”

Christian Antoni, Patrick Hager, Luca Liontos, Patrick Staudt und
Kevin-Lee Washington

5.2.22 Seminar ,Medien- und Offentlichkeitsarbeit*
Markus Dasch und Willi Votava

5.2.23 Seminar ,Schulung Filhrungskrafte®
Thomas Amrhein und Michaela Bauer

5.2.24 Lehrgang ,Atemschutzgeratetrager”
Florian Barko, Steffen Kirchner und Rosi Tomoiaga

5.2.25 Lehrgang ,Trager von Chemikalienschutzanzug"
Florian Barko, Steffen Kirchner und Rosi Tomoiaga

“

5.2.26 Lehrgang ,BSA gasbefeuerte Brandiibungsanlage
Florian Barko, Steffen Kirchner und Rosi Tomoiaga

5.2.27 Lehrgang ,Notfalltraining Atemschutz*
Jan Bott und Clara Debor

5.2.28 Seminar ,Fortbildung Flachwasserschubboot*
Jan Bott und Stefan Eichhorn

5.2.29 Seminar ,Brandbekéampfungstechniken®
Stefan Schmidt und Willi Votava

“

5.2.30 Seminar ,HeilRausbildung Brandibungscontainer
Florian Barko, Florian Debor, Rainer Griesemer und Michael Kleinhenz

5.2.31 Fortbildung ,First Responder*
Anna Bott und Patrick Hager

5.2.32 Lehrgang ,Verhaltenstraining im Brandfall*
Michael Kleinhenz
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5.3 Ausbildungsstandort Stockstadt

Wie in den Vorjahren tdbernahm die Feuerwehr Stockstadt auch im Jahr 2015 fur zwei
Fachthemen die Verantwortung als Uberortlicher Ausbildungsstandort im Landkreis
Aschaffenburg. Nachdem die Grundausbildung im Landkreis Aschaffenburg nun auf die
modulare Truppausbildung umgestellt wurde, findet kein Prifungslehrgang zum Truppmann
Teil 1l mehr statt. An dieser Stelle wird nun die Ausbildung zu Modul ABC-Gefahren
durchgefuhrt. Meinen herzlichen Dank an alle Ausbilder der Feuerwehr Stockstadt, die diese
Aufgabe zusatzlich zu unserem sehr umfangreichen Einsatz- und Ubungsdienst auf sich
nehmen.

5.3.1 Modulare Truppausbildung

Wie bereits erwdhnt wurde 2015 zum ersten Mal das Modul ABC-Gefahren zur modularen
Truppausbildung durchgefiihrt. Zuktnftig wird diese Ausbildung zweimal jahrlich stattfinden.

5.3.2 Brandibungscontainer

Neben den vielfaltigen Aufgaben eines Feuerwehrdienstleistenden ist der Atemschutzeinsatz
in brennenden Gebauden sicherlich eine der geféahrlichsten Herausforderungen. Damit alle
Feuerwehrleute die Mdglichkeit zur Vorbereitung auf solche Einsatze erhalten, wird der
Brandubungscontainer des Landkreises Aschaffenburg durch uns betreut. In neun
Lehrgédngen wurden 86 Teilnehmer aus dem Landkreis und den Nachbarlandkreisen in
dieser Ausbildungseinrichtung auf die Gefahren eines realen Brandeinsatzes vorbereitet.

Ausbildung im Brandubungscontainer, eine heil3e Sache.
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6 LEISTUNGSPRUFUNGEN

Zur regelmafigen Aus- und Weiterbildung gehort nattrlich auch das Absolvieren von
Leistungspriufungen, Teilnahme am Wissenstest usw.

6.1 Deutsche Jugendflamme 2015

Zum Erwerb der deutschen Jugendflamme ist die Teilnahme an den unterschiedlichsten
Aktivitdten der Jugendfeuerwehr erforderlich. 2015 bestanden 7 Jugendliche der Feuerwehr
Stockstadt die Jugendflamme der Stufel.

Manuel Bandel, Antonia Biittner, Lucie Holzapfel, Elias Kérbel, Eva Miiller, Pius Rink,
Sarah Schindler.

Hierzu die herzlichsten Glickwilinsche.

6.2 Jugendleistungsprifung

Acht Jugendliche stellten sich am 09.05.2015 der Abnahme zur Jugendleistungsprifung. Bei
dieser werden grundlegende Téatigkeiten eines Feuerwehmannes, wie verschieden Knoten,
das Ausrollen und Kuppeln von Schlauchen usw., eingetbt.

Herzlichen Glickwunsch zur bestandenen Prifung an:

Sergej Gordienko, Lucie Holzapfel, Tobias Hlgel, Steffen Kirchner, Elias Korbel,
Niklas Paulson, Oliver Schaller und Sebastian Spitzer

Geschafft, die Teilnehmer der Jugendleistungsprufung mit ihren Ausbildern. Herzlichen Glickwunsch!

Seite 29 von 39



Freiwillige Feuerwehr Stockstadt

Kompetenz « Kameradschaft « Vertrauen « Fortschritt

6.3 Jugend-Wissenstest 2015

Tatigkeitsbericht 2015

Am 14.10.2015 legten 15 Jugendliche der Jugendgruppe den Jugendwissenstest in den

verschiedenen Stufen ab. Wir gratulieren:

Bronze

Manuel Bandel
Otto Kuhn

Eray Kultas

Eric Mensch
Madleen Paulson
Vanessa Reinig
Sarah Schindler

Silber

Lucie Holzapfel
Tobias Hugel
Elias Korbel
Eva Mller
Pius Rink

Gold Urkunde

Niklas Paulson Sergej Gordienko

Oliver Schaller

Aufraumarbeiten nach einer Ubung. Alle zusammen, Jugendliche, junge Erwachsene und erfahrene Kameraden.
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7 FAHRZEUGE, GERATE UND UNTERBRINGUNG

7.1 Fahrzeuge

Um den bestehenden Fuhrpark nicht tUberaltern zu lassen, wurde das zwischenzeitlich 25
Jahre alte Tankloschfahrzeug TLF 16/25 2015 durch ein neues HLF 20 ersetzt. Bereits im
November 2013 erfolgte hierzu die 6ffentliche Ausschreibung des Fahrzeuges. Im April 2014
konnten durch den Marktgemeinderat die Auftrage zur Lieferung des Fahrgestelles, des
Aufbaus und der Ausriistung vergeben werden. Nach 15 Monaten Bauzeit konnte der Markt
Stockstadt schlie3lich im Juli 2015 das neue HLF in Betrieb nehmen.

Mit diesem neuen Hilfeleistungsléschfahrzeug HLF20 wird den gestiegenen Anforderungen
an die Feuerwehr Rechnung getragen. Die umfangreiche Beladung, deren ergonomische
Unterbringung, als auch das StralRenfahrgestell mit Automatikgetriebe, mit all dieser
Ausstattung wird dieses Fahrzeug den heutigen Einsatz- und Verkehrsanforderungen
bestens gerecht. Auf den Punkt gebracht, ein deutlicher Zugewinn an Einsatzkraft und
Sicherheit.

An dieser Stelle noch einmal meinen besonderen Dank an die Mitglieder des Arbeitskreises
fur die gute und konstruktive Zusammenarbeit.

Das neue HLF 20
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Zusétzlich zu dem HLF 20 konnten wir im Oktober noch ein Flachwasserschubboot in Dienst
stellen. Dieses Boot ist besonders fur den Einsatz in flachen Gewassern und bei
Uberschwemmungen vorgesehen. Durch die exponierte Lage das Marktes Stockstadt am
Main und der Gersprenz konnte durch die Indienststellung dieses Bootes ein deutlicher
Zugewinn an Sicherheit fur die Einsatzkrafte der Feuerwehr und die Birger des Marktes
Stockstadt erreicht werden.

Meinen herzlichen Dank an den Markgemeinderat fiur die Bereitstellung der erforderlichen
Mittel zur Beschaffung des Fahrzeuges und des Bootes.

Der restliche Fahrzeugpark ist in altersgerechtem Zustand und fir den Einsatzdienst zurzeit
ohne Einschrankungen nutzbar. An dieser Stelle sollte aber der Mannschaftstransportwagen
nicht unerwdhnt bleiben. Dieses Fahrzeug fallt seit einigen Jahren durch immer hdher
werdende Wartungskosten auf.

7.2 Geréte und Geratewartung

Das Jahr 2015 stand ganz im Zeichen der Einfuhrung des Digitalfunks. Mitte des Jahres
2015 wurde der komplette Funkverkehr im Inspektionsbezirk 2/1 auf Digitalfunk umgestellt.
Die im Vorfeld der Umstellung beflirchteten Probleme blieben weitestgehend aus. Die
Umstellung funktionierte reibungslos. Die Funktechnik hat sich zwischenzeitlich bewahrt und
auch die Einsatzkrafte kommen gut mit der neuen Technik zurecht. Dies ist sicher auch ein
Verdienst der guten, bereits erwéhnten Ausbildung.

Alle notwendigen Gerate sind vorhanden und in einem einsatzfahigen Zustand. Alle
notwendigen Ersatzbeschaffungen wurden durchgefiihrt.

Der Austausch der Schutzkleidung geht voran. Die Schutzkleidung aus der Erstbeschaffung
1996 und 1997 wird in den nachsten Jahren komplett ausgetauscht sein.

Durch immer neue Vorschriften, Indienststellung erforderlicher Ausristung und der
erforderlichen Dokumentation wird es immer schwieriger, die Wartung der Gerate
sicherzustellen. Selbst durch einen hauptamtlichen Geréatewart ist dies bei der Grofl3e und
dem Einsatzaufkommen der Feuerwehr Stockstadt nicht mehr alles zu leisten. Hier erhoffen
wir uns eine Entlastung der Einsatzkrafte und des hauptamtlichen Geratewartes durch einen
zusatzlichen ehrenamtlichen Geratewart, der seinen Dienst ab Januar 2016 aufnimmt.
Dieser Geratewart wird sich explizit um die Prifung und Reinigung der Schlauche kimmern.
Es wird sich zeigen, ob dies ausreichend ist oder ob hier weitere Lésungen gesucht und
gefunden werden missen, um die Wartung und die Instandhaltung der Ausristung und
Geréte sicher zu stellen.

Die Vertretung des hauptamtlichen Geratewartes bei Krankheit oder Urlaub ist noch nicht
zufriedenstellend geregelt. Um eine ziigige Instandsetzung der Gerate nach Einsatzen und
Ubungen zu garantieren, ist es dringend erforderlich auch hier eine feste Regelung zu
finden. Mit diesen Aufgaben kdnnen wir unsere ehrenamtlichen Feuerwehrdienstleistenden
nicht noch zusétzlich zum Einsatz- und Ubungsdienst belasten.
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7.3 Unterbringung

Die Raumlichkeiten der Feuerwache sind zeitgemafl} und in einem ordentlichen Zustand,
jedoch kam es auch im Jahr 2015 wieder zu Wassereintritten. Auch diese Schaden wurden
wieder kurzfristig behoben. In die Unterhaltung, Instandsetzung und Modernisierung der
Feuerwache werden wir in den nachsten Jahren aber investieren missen.

Der An- und Umbau der Feuerwache ist zwischenzeitlich zwolf Jahre her.

Bei dem Umbau vor zwdlf Jahren wurde im Altbau keine energetische Sanierung
durchgefuhrt. Die Installation Wasser und Heizung, Elektrik, Tlren, Fenster usw. in diesem
Bereich der Feuerwache sind jetzt bereits 30 Jahre alt.

Fur die Instand- und Werterhaltung der Feuerwache ist es erforderlich, wie bei der
Fahrzeugbeschaffung, einen Zeitplan zur Umsetzung der erforderlichen Arbeiten zu
erstellen, um auch hier eine Verteilung der finanziellen Belastung zu erreichen.

So stofRen wir im Gerételager und vor allem in der Umkleide an die Kapazitatsgrenze.
Gerade bei der Umkleide eigentlich erfreulich. Hier missen wir aber zeitnah Ldsungen
finden, wie wir die Kapazitat der Umkleide und des Geratelagers erweitern kénnen.

Unterhalt Feuerwache %z?\}— E;Ltlzer
Gebaudeunterhalt (Beleuchtung) :;%%g/ 15
Gebaudeunterhalt (Fenster + Tiiren) :;%%g/ 20
Gebaudeunterhalt (Inventar) 2003 15
Atemschutzwerkstatt 2003 20
Gebéaudeunterhalt (Kiiche) 2003 20
Gebaudeunterhalt (Sanitére 1985/ 20
Anlagen) 2003
Gebaudeunterhalt (Kompressor) 2003 20
Schlauchpflegeanlage 2003 25
Gebaudeunterhalt (Sectionaltore) 2003 25
Gebaudeunterhalt (Abwasser) é%%g’ 25
Gebéudeunterhalt (Dach) 1985/ 30
Gebaudeunterhalt (Heizung) é%%g’ 30
Gebaudeunterhalt (Beleuchtung) é%%g’ 15

Auch fir die Instandhaltung der Feuerwache ist es erforderlich einen Zeitplan aufzustellen
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8 UNTERSTUTZUNG DURCH DEN FEUERWEHRVEREIN

Wie in den Jahren zuvor forderte der Feuerwehrverein gemafR seiner Satzung den
Brandschutz unserer Marktgemeinde wieder durch Arbeitsleistung und finanzielle Mittel. Im
vergangen Jahr unterstitzte der Verein insbesondere Jugend- und Werbeveranstaltungen.
Auch fur Aus- und Fortbildungsveranstaltungen sowie der Ausstattung der Feuerwache
wurden erhebliche Mittel aufgewendet.

Im Jahr 2015 wurden wieder einige Anschaffungen vorgenommen, der abwehrende
Brandschutz gestarkt und somit die Gemeindefinanzen geschont.

Der Feuerwehrverein Stockstadt investierte im Jahr 2015 ca. 4000,- € zur Starkung der
offentlichen Feuerwehr.

Vielen Dank an alle Vereinsmitglieder sowie alle Kameradinnen und Kameraden, die
zusatzlich zu ihrem sehr umfangreichen Feuerwehrdienst auch den Feuerwehrverein
unterstitzen.

Der Verein unterstutzt immer wieder Beschaffungen der Feuerwehr, wie zum Beispiel die Beschaffung einer weiteren
Wéarmebildkamera im Jahr 2013. Diese ist wie hier bei einem Brand am 08.02.2015 unverzichtbar, um zum Beispiel versteckte
Glutnester aufzuspuren.
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9 AUSBLICK

9.1 Einsatzbereitschaft und Personal

Das hochste Gut einer Freiwilligen Feuerwehr sind seine ehrenamtlichen Mitglieder. Hier
sind wir auf einem guten Weg. Die Zahl der aktiven Feuerwehrdienstleistenden ist gut. Wie
bereits erwéhnt, darf uns dies jedoch nicht darlber hinwegtauschen, dass es zur
Sicherstellung der Tagesalarmsicherheit dringend notwendig ist mehr aktive
Feuerwehrdienstleistende in der Gemeinde einzustellen, bei der Gemeinde zu beschaftigen,
oder bei der Einstellung neuer Mitarbeiter darauf hinzuwirken, dass diese aktiven Dienst in
der Feuerwehr leisten. Im Vergleich zu unseren Nachbargemeinden besteht hier noch etwas
Optimierungspotential.

Es muss sich lohnen in der Feuerwehr Dienst zu leisten. Wir missen auch weiterhin alles
daran setzen, die vorhandenen Mitglieder bei der Stange zu halten und neue Mitstreiter zu
gewinnen.

Lassen Sie uns gemeinsam fir die Wertschatzung unserer freiwilligen Feuerwehrfrauen und
—mannern eintreten:
Zeigen Sie Anerkennung fur das Ehrenamt
Unterstltzen Sie diejenigen die unentgeltlich ihren Kopf fir Andere hinhalten
Seien Sie Sponsor fur den guten Zweck
Halten Sie das Tun lhrer freiwilligen Feuerwehrfrauen und —mannern nicht fir
selbstverstandlich

Einsatz- / Personal- und Einwohnerentwicklung
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Die Personalentwicklung der letzten Jahre
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Ohne Freiwillige ist es nicht moglich den Brandschutz und die Technische Hilfeleistung in
dieser Form aufrecht zu halten. Nur solange es noch eine ausreichende Anzahl von
Freiwilligen gibt, bleibt das ehrenamtliche Feuerwehrwesen funktionsfahig.

Selbstverstandlich kdnnte man dies alles auch mit hauptamtlichen Kréaften abwickeln, dies
muss aber auch jemand bezahlen.

Lassen Sie es nicht soweit kommen!

Motivierte Einsatzkréfte, die auch von einer Faschingssitzung zum Einsatz eilen! Fir eine Feuerwehr unverzichtbar.
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9.2 Fahrzeuge, Ausristung und Wartung

Durch die Indienststellung des neuen HLF20 haben wir wieder einen Schritt in die richtige
Richtung zum Schutz der Birger des Marktes Stockstadt und seiner Umgebung getan. Was
die Ersatzbeschaffungen betrifft, so sind wir im Plan und auf einem guten Weg.

Nur durch die Fortfuhrung der regelméafigen Ersatzbeschaffungen wird es uns gelingen,
Uberproportionale Haushaltsbelastungen zu vermeiden.

Wie bereits erwahnt und im letzten Jahresbericht angesprochen, sollte im Jahr 2016 der
Mannschaftstransportwagen ersetzt werden. Der Zustand des Fahrzeuges ist nicht mehr der
Beste und es fallen bereits seit einigen Jahren immer hohere Kosten fir die Wartung und
Instandhaltung des Fahrzeuges an. Die Mittel zur Ersatzbeschaffung sind im Haushalt
eingeplant und ich gehe davon aus, dass wir dieses Fahrzeug im Laufe des Jahres ersetzten
kénnen.

Neu / Richt - Bes.- Nutz.- l
Fahrzeugtyp Gebraucht preis* Jahr dauer B
b ‘19 | '20 | '21 [ 22 | '23 | 24 | '25 | '26 [ 27 | 28 | 29 [

Mannschaftstransportwagen Neu 60.000 € 2007 10 Gestaffelte Ersatzbeschaffung zur
Einsatzleitfahrzeug 2 Neu 100.000 € 1999 20 Vermeidung ungleichmagiger
Ristwagen 1 Gebraucht 2001 a5/ Haushaltsbelastungen

155.000 € 20
Geratewagen - Logistik Gebraucht 100.000 € 2007 15
Drehleiter Neu 620.000 € 2001 25
Versorgungs-PKW Gebraucht 35.000 € 2014 15
Loschgruppenfahrzeug (HLF
20-1) Neu 320,000 € | 2011 25
Léschgruppenfahrzeug (HLF
20-2) Neu 320.000€ | 2015 25
Geratewagen - Mess Neu 2001 Bundfahrzeug - Ersatzbeschaffung durch den Bund
* alle Richtpreise sind ohne feuerwehrtechnische Beladung des jeweiligen Fahrzeuges
* durch eine Grundtiberholung wg. Unfall (2012) wird die angenommen Nutzungsdauer nun von 15 auf 20 Jahren erhéht

Gestaffelter Beschaffungsplan zur Vermeidung uberproportionaler Haushaltsbelastungen .

Zur Beseitigung der Raumnot im Bereich der Umkleiderdume und des Einsatzmittellagers
mussen wir kurzfristige Losungen finden. Dies missen wir im Jahr 2016 unbedingt angehen.
Zusatzlich ist es auch unabdingbar das Thema Instandhaltung und Sanierung der
Feuerwache nicht aus dem Auge zu verlieren.

Ob das Einsetzen des zuséatzlichen ehrenamtlichen Gerétewartes die Probleme im Bereich
der Wartung und Instandhaltung der Einsatzgeratschaften zur Zufriedenheit 16st, oder ob wir
an dieser Stelle noch nach weiteren Lésungen suchen und selbstverstandlich auch finden
missen, wird sich im Laufe des Jahres zeigen. Bei der Einsatzbelastung der Feuerwehr
Stockstadt missen wir erreichen, unsere Ehrenamtlichen nicht auch noch mit Verwaltungs-
und Wartungsaufgaben zu belasten, um die Motivation der Feuerwehrdienstleistenden fir
den Einsatz- und Ubungsdienst zu erhalten.
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10 ZUSAMMENFASSUNG

Das vor lhnen liegende Werk aus Zahlen, Daten und Fakten beschreibt das Einsatz-,
Ubungs- und Ausbildungsgeschehen der Feuerwehr Stockstadt. Die Gefiihle in und nach
einem Einsatz sind nicht zu beschreiben. Die technischen Rahmenbedingungen fir eine gut
funktionierende Feuerwehr sind erfullt. Der Fuhrpark, die Ausristung und die
Mitgliederzahlen sind auf einem guten Stand. Die kommenden Jahre missen zur Festigung
der Mitgliederzahlen, insbesondere die der aktiven Feuerwehrdienst Leistenden verwendet
werden. Die Sicherstellung der Tagesalarmsicherheit wird immer mehr in den Focus riicken
mussen. Motivierte, ehrenamtliche Helfer sind der Motor einer Feuerwehr und nicht mit Geld
zu bezahlen.

Die Aufgaben der Zukunft heif3t:

Personal motivieren
und
Personal aktiveren!

Auch in Zukunft missen wir vorrausschauend agieren und gemeinsam Wege zur Erhaltung
der Motivation unserer Ehrenamtlichen finden. Auch auf diesem Gebiet bedeutet Stillstand
Ruckschritt.

Ich denke durch die 6ffentliche Wirdigung ehrenamtlicher Téatigkeit, die Erhéhung der Anzahl
von Feuerwehrdienstleistenden unter den Mitarbeitern der Gemeinde und naturlich einem
offenen, kollegialen auf Vertrauen basierendem Dialog zwischen allen gemeindlichen
Gremien und der Feuerwehrfiihrung, sind wir gut fiir die Zukunft geristet.

Gemeinsam werden wir es schaffen, dass wir auch weiterhin auf dem richtigen Weg sind.
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11 SCHLUSSWORT

Die Basis einer schlagkraftigen Feuerwehr ist ihre Mannschaft. Ohne eine dem
Gefahrenpotential angepasste und zeitgemale Ausristung ist auch die beste Mannschaft
auf verlorenem Posten. Um die Schlagkraft der Feuerwehr sicher zu stellen ist die
Zusammenarbeit mit der Verwaltung, dem Markgemeinderat und dem Blrgermeister
unabdingbar. Herausforderungen sind dazu da, um passende Losungen zu finden. So lassen
Sie uns auch in Zukunft nach passenden Lésungen suchen. Ich bin mir sicher, gemeinsam
werden wir diese Lésungen finden.

Am Schluss dieses Tétigkeitsberichtes mochte ich wieder einigen Mitstreitern, Institutionen,
Organisationen und Goénnern fur die Unterstitzung zu danken.

An erster Stelle naturlich allen Feuerwehrkameradinnen und Feuerwehrkameraden.
Mit Einsatzwillen, Fachwissen, Selbstbeherrschung und Mut konnten wir wieder
Menschenleben retten und bedeutende Sachguter schitzen.

Meinen Fuhrungskollegen, Ausbildern und Geratewarten fir die Uber das normale Mal}
hinausgehenden Leistungen.

Noch einmal ganz besonders unserem Jugendwartteam fir die hervorragenden
Leistungen in der Jugendwerbung und Betreuung.

Meinem Stellvertreter Dirk Ohler fir seine immer perfekte Unterstitzung und
Ruckendeckung.

Dem Feuerwehrverein fir die materielle-, finanzielle und personelle Unterstiitzung.
Ganz besonders fur die Forderung der Jugendarbeit.

Der BRK Bereitschaft Stockstadt, der Wasserwacht, dem Jugendrotkreuz sowie der Sappi
Werkfeuerwehr fur die gute und harmonische Zusammenarbeit.

Allen Mitarbeitern der Marktverwaltung und des Bauhofs, besonders Frau Nicole
Sickenberger, sowie Herrn Robert Stadtmiiller fir die gute Zusammenarbeit.

Allen Marktgemeinderaten, die mit ihren Entscheidungen zur Verbesserung des
Brandschutzes in Stockstadt beitrugen und tragen werden.

Und natdrlich unserem Dienstherren und Feuerwehr-Chef Herrn Blrgermeister Peter Wolf
fur seine immer offenen Ohren zu allen Belangen des Brandschutzes.

DANKE FUR IHR INTERESSE UND DAS AUFMERKSAME LESEN!

Ihre Freiwillige Feuerwehr Stockstadt
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